L -
b
-

lhr Haberkorn Safety Day
Sicherheit und Zufrieden- HABERKORN
heit fur Ihre Mitarbeiter




lhr Tag der Arbeitssicherheit
Individuell und unabhangig

Flhrende dsterreichische Betriebe aus Industrie und Bau haben sehr gute Erfahrungen mit der Durchfihrung
eines Safety Days gemacht. Wir wollen diese Erfahrungen mit Ihnen teilen und Sie bei der Organisation lhres
Safety Days unterstltzen. Bei einem Safety Day kdnnen Sie lhre Mitarbeiter mit unserer Hilfe rund um das
Thema Arbeitssicherheit informieren, motivieren und sensibilisieren. Im Stationsbetrieb kdnnen Mitarbeiter
bei allen relevanten Arbeitssicherheitsthemen mit interaktiven Vorfuhrungen und Testmdglichkeiten ins Boot
geholt werden. Mit der Einbindung aller wesentlichen firmeninternen Stabsstellen, der richtigen Bewerbung
und einem attraktiven Programm kann ein Safety Day zu einem vollen Erfolg werden.

Jeder Mitarbeiter =
Binfach besser

Zat dlle Gelegenheit, Abslurzschening
rbeitsschutz aus- von Haberkorm.
zuprobieren




Stressfreie Auswahl ohne Zeitdruck
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Praxisschulungen im eigenen,
realen Arbeitsumfeld
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Produkttests, denen die
Mitarbeiter vertrauen

Was hat euch veranlasst, einen Safety Day durchzufiihren?
Die Unfallzahlen und die verpflichtende Umsetzung der PSA-Verordnung.

Welche Ziele hattet ihr mit dem Safety Day?
Wir wollten Bewusstseinsbildung bei den Mitarbeiterlnnen bezuglich der
moglichen Unfallgefahren und der Tragepflichten von PSA erreichen.

Wie war das Feedback der Mitarbeiter und des Managements
nach dem Safety Day?

Der Safety Day ist von den Mitarbeiterinnen sehr positiv
aufgenommen worden.

Gibt es positive Effekte, die aus dem Safety Day entstanden sind?
Das Thema Arbeitssicherheit hat durch den Safety Day einen

hoheren Stellenwert erlangt, die Unfallzahlen sind in den Folge-
monaten tatsdchlich zurliickgegangen.

GERHARD KUMMER

EHS-Coordinator & Sicherheitsbeauftragter
integrated Management Systems
Hirschmann Automotive
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Module fiir lhren Safety Day
Bedarfsgerecht kombinierbar

Modul Absturzsicherung
Mit Show-Bus fur Berge- und Rettungsibungen
Mit einem Show-Bus fiir Absturzsicherung kann die Wirkung von PSA gegen Absturz eindricklich

demonstriert werden. Berge- und Rettungsiibungen kénnen am eigenen Leib geprobt werden. Das
richtige Anziehen und Kombinieren von Absturzsicherungsprodukten ist ebenso ein Thema der Station.
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P Driving a safer
wor tfaree.
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Was hat euch veranlasst, einen Safety Day durchzufiihren? TN B
Mehr Zeit fur ein praktisches Training zu schaffen.

Professionelle Trainingsanlagen

Welche Ziele hattet ihr mit dem Safety Day? I
Alle Mitarbeiter theoretisch und praktisch zu schulen, auch neue L
Verfahren und Techniken vorzustellen.

]

Wie war das Feedback der Mitarbeiter und des Managements
nach dem Safety Day?
Sehr gut, eine Wiederholung ist eingeplant.

Gibt es positive Effekte, die aus dem Safety Day entstanden sind?
Ja, sehrinteressante Verbesserungsvorschldge,
die einfach umzusetzen sind.

DIPL.-ING. (FH) GERNOT SAMS
Sicherheitsfachkraft
Rhomberg Bau GmbH
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Modul Arbeitshandschuhe
Wie man das wichtigste Werkzeug Uberhaupt schiutzt
Bei dieser Station wird den Mitarbeitern das bestehende Handschuhsortiment vorgestellt und auf

den Einsatzzweck der Modelle eingegangen. Mit praktischen Ubungen kénnen die Wirkungsweise
von Schnittschutz, Chemikalienschutz, FeinfUhligkeit, Atmungsaktivitdt etc. getestet werden.

Tastgefuhl und
Passform erleben

Ausgewadhltes Sortiment
den Mitarbeitern erklaren

-L!‘

Produkte in der
Anwendung erleben

Detailfragen von
Mitarbeitern klaren

lhre Vorteile auf einen Blick
- Information und Wertschatzung fir Ihre Mitarbeiter
- Sensibilisierung Ihrer Organisation auf Arbeitssicherheit

- Senkung von Unfdllen und Berufserkrankungen
- individuelle Inhalte bei jedem Safety Day

- herstellerneutrale Prasentation und Beratung Sicherheitsmesser in Kombination
- Unterstitzung durch Haberkorn bei lhrem Safety Day mit Schnittschutzhandschuhen




Modul Arbeitsschuhe
FuBvermessung, Anprobe, Sortimentsubersicht

Bei der Station FuBvermessung und Schuhanprobe kdnnen mit der professionellen und schnellen
Vermessung der FuBe die richtige Lange und Breite ermittelt und bei Bedarf dokumentiert werden.
Die Messmethoden reichen von modernen 2D- und 3D-Scannern bis hin zu bewahrten Messschalen.
Mit validen Ergebnissen erhalten Mitarbeiter die Chance, exakt passende Schuhe zu erhalten, die
den Korper leistungsfahig und gesund halten. Immerhin werden Sicherheitsschuhe taglich acht bis
zwolf Stunden getragen.

Beziehen Sie |hre Mitarbeiter
bei Entscheidungen mit ein

FuBvermessungs-
technologien erleben
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Modul Hautschutz
Mit Ubungen, die unter die Haut gehen

In diesem Modul werden die Themen Hautschutz, Hautreinigung und Hautpflege praxisgerecht
erklart und anhand von Demonstrationen eindriicklich vermittelt. Ihre Mitarbeiter durfen selbst
ausprobieren und testen. Das Ziel ist es nicht nur Wissen zu vermitteln, sondern flr Hautschutz zu
sensibilisieren und zu motivieren.

Motivation flr ein
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Modul PSA-Ausgabesysteme

Flr 24/7-Verfugbarkeit und die Reduktion von unnétigen langen Wegen sind der H-Save Ausga-
beautomat und der H-Scale Wiegezellenschrank eine gute Losung. Den Umgang mit den Systemen
erklaren wir gerne an dieser Station.

Hal ERK OR M

H-Save H-Scale J
Ausgabeautomat Wiegezellenschrank
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Modul Kopf-, Atem-, Gehor-, Augen- und Gesichtsschutz
Produkte verstehen, vergleichen und testen

Erleben Sie die Wirkungsweise aller Arbeitsschutzprodukte, die am Kopf getragen werden. Beim Atemschutz
kdnnen von Feinstaubmasken Uber Halb- und Vollmasken bis hin zu geblaseunterstltztem Atemschutz alle
Technologien am eigenen Leib getestet werden.
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Kopf- und Gesichtsschutz
probieren und bewerten

Atemschutzprodukte testen Produkte richtig verwenden
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Modul Gasmesstechnik
Mit tragbaren Geraten und Prufstationen

MSA prasentiert die unterschiedlichen tragbaren Gasmessgerate und die Prifstationen.
Dabei werden die Unterschiede von Einfach- und Mehrfach-Gasmessgerdten und die
wichtigsten Technologien erklart.

Gasmesstechnik richtig an-
wenden und Gerate probieren

»Als Raffinerie befassen wir uns taglich
mit Arbeitssicherheit und Umweltschutz.
Bei unserem Refining Safety Day konnte
sich jeder Mitarbeiter gezielt kompetente
Informationen und Beratung holen. Es
war sehr praxisnah und wir haben aus-
gezeichnetes Feedback erhalten.

An 13 Stationen haben sich
liber 500 Mitarbeiter infor-
miert - ein super Ergebnis!*

THOMAS STEFFAL
Expert Fire & Safety
OMV Raffinerie Schwechat
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Modul digitales und praktisches Training
State of the Art beim mobilen Lernen

Certific prasentiert den Stand der Technik beim mobilen Lernen & Unterweisen am Smartphone. Praktisches
Training wird mit der technisch ausgekltgelten mobilen Trainingsanlage durchgefiihrt. Die mobile Trainings-
anlage erlaubt Absturzsicherungstrainings und gesetzlich vorgegebene Schulungen zum Thema ,Befahren
von Behaltern und beengten Raumen®, auch CSE (confined space entry) genannt.

Ihre Vorteile auf einen Blick

- Lernen am Smartphone und On-Site-Praxistraining
- Zeit- und ortsunabhdngiges Lernen
- Einsparen von Reisekosten
- App in verschiedenen Sprachen nutzbar
- Jederzeit Uberblick Giber Aushildungsstand
der Mitarbeiter
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Digitales Lernen am
Smartphone kennenlernen
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Organisatorische Tipps

far Ihren Safety Day

Firmenintern Unterstiitzer einbinden

Unternehmen, die schon erfolgreiche Safety Days durchge-
fUhrt haben, empfehlen, folgende Stakeholder bei der Einla-
dung und Durchflihrung betriebsintern ins Boot zu holen:

Vorhandene Kommunikationskandle nutzen
Nutzen Sie fur die Bewerbung des Safety Days alle vorhande-
nen Kommunikationskanadle, z. B.:

- Intranet
- Sicherheitsverantwortliche - Mitarbeiterzeitschrift
- Personalmanagement - E-Mail
- Geschaftsfuhrung - Teambesprechungen

- Produktionsleitung
- Teamleiter Produktion

- Soziale Medien
- Aushang / schwarzes Brett

- Poster
Mindestens ein halber, besser ein ganzer Tag - Flyer
Gute Erfahrungen haben wir damit, einen Safety Day halbta-
gig oder ganztagig anzusetzen. Damit erreicht man Mitarbei- Weitere Erfolgsfaktoren des Safety Day
ter mehrerer Schichten. - Durchfihrung wahrend der Arbeitszeit

- zentraler, attraktiver Standort fur die Stationen

- kostenlose oder giinstige Verkdstigung der Mitarbeiter

- gemeinsamer abteilungsweiter Besuch des Safety Days
inklusive FUhrungskraft
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