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Zwist zwischen Altach und 
Götzis um Kiesabbau geht in 
die nächste Runde. »A5

Horvat und Co. über 
Teamgeist und den 
Weltfrauentag. »C1

Judith Bechtold enga-
giert sich für Inklusi-
on. Eine Ausstellung 
im LKH Feldkirch 
zeigt Lebenswege. »C8

Bühne für Inklusion
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Bei der Gleichstellung noch viel zu tun
Heute ist Weltfrauentag. Nach wie vor gibt es viele Baustellen in Sachen Gleichberechtigung. 

Starke Frauen mischen aber mittlerweile überall mit. »A6, 7 AFP

Weniger Zulauf zu  
den heimischen  

Gymnasien

Vier-Tage-Woche 
bei Haberkorn eine 
Win-win-Situation

SCHWARZACH Noch im letzten Jahr 
um diese Zeit sahen sich die heimi-
schen Gymnasien mit einer wahren 
Flut von Anmeldungen konfron-
tiert. Auch heuer wollen viele Schü-
ler der Volksschulen an eine AHS. 
Aber der ganz große Run scheint ge-
stoppt. Am BG Bludenz gibt es sogar 
mehr Kapazität als Anmeldungen. 
Und am BRG Dornbirn-Schoren 
finden jetzt auch wieder Bewerber 
Aufnahme, die einen Zweier in der 
Semesternachricht haben. »A2

WOLFURT Vor zwei Jahren hat der 
technische Händler Haberkorn in 
der Logistik eine Vier-Tage-Woche 
eingeführt. Das Resümee ist äu-
ßerst positiv. Es sei eine absolute 
Win-win-Situation für beide Sei-
ten. Außerdem bietet das Wolfur-
ter Unternehmen seit heuer auch 
die sechste Urlaubswoche an. Sie 
steht jedem Mitarbeiter bereits ab 
Beginn des Dienstverhältnisses zu, 
unabhängig vom gesetzlichen Ur-
laubsanspruch. »D1

Das Ziel lautet, das Angebot in großen Schritten auszubauen. 
Es braucht am Ende des Tages aber auch das Personal 
dazu. Das muss realistisch angegangen werden.
LH Markus Wallner über das neuen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz. »A4
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Stürmische Westlage 
bringt mildes, trübes und 
ungemütliches Wetter.

Morgens Mittags

12º

LOKAL MARKT
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Mutter wegen 
Schlepperei verurteilt

Herausfordernde 
Zeit für Rupp Food

Tolle Veranstaltungen 
am Weltfrauentag

Gewerkschaft streikt 
gegen Pensionsreform

Weil sie 23 Personen durch Öster-
reich geschleust hatte, wurde eine 
35-jährige Frau am Landesgericht 
Feldkirch zu 20 Monaten Haftstrafe 
verurteilt. »A8

Nach einem vor allem von Preiser-
höhungen getriebenen Umsatzplus 
von 26 Prozent geht der Tierfutter-
hersteller heuer von einer Konsoli-
dierung aus. »D2

Auch in diesem Jahr stehen zahlrei-
che Veranstaltungen in Vorarlberg 
auf dem Programm: Referate, 
Lesungen, Filmvorführungen und 
allerlei mehr. »D8

In Frankreich fand ein landesweiter 
Streik gegen die geplante Pensions-
reform statt. Ziel der Gewerkschaft 
war es, das Land „zum Stillstand zu 
bringen“. »D11
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Leerstand-Offensive 
trägt langsam Früchte

Nach Stolperstart: Initiative „Sicher Vermieten“ gewinnt an Akzeptanz.
BLUDENZ Trotz großem Potenzial 
gelang es dem Land Vorarlberg, der 
VOGEWOSI und der Eigentümer-

vereinigung lange Zeit nicht, Leer-
stand zu mobilisieren. Mittlerweile 
hat das Projekt „Sicher Vermieten“ 

allerdings Fahrt aufgenommen. Al-
leine im Vorjahr wurden 61 unge-
nutzte Wohnungen auf den Markt 

gebracht. Die „Sicherheitsgaran-
tien“ haben auch Birgit Seeburger 
aus Bludenz überzeugt. »A3
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Euro kostet eine Namensaktie von Lindt & Sprüngli - damit gehört sie zu den teu-
ersten Aktien der Welt. Inhaber erhalten nun eine Dividende von 1300 Franken 

pro Aktie. Denn der Schweizer Schokoladenhersteller erzielte 2022 einen Reinge-
winn von 569,7 Millionen Franken und einen Umsatz von 4,97 Milliarden.

102.000

„Möchte nicht mehr anders arbeiten“
WOLFURT Wenn aktuell verstärkt 
über die Vier-Tage-Woche disku-
tiert wird, gibt es bereits vereinzelt 
Unternehmen in Vorarlberg, die 
das Arbeitszeitmodell umsetzen. 
So auch der technische Händler 
Haberkorn in Wolfurt. Dort gibt es 
seit zwei Jahren in der Logistik die 
Vier-Tage-Woche. Dabei wird die 
38,5 Stunden-Woche auf vier Tage 
aufgeteilt. Der freie Tag wechselt 
jede Woche.

Keine Nachteile
Für Logistikleiter Bernd Neßler ist 
die Vier-Tage-Woche „eine abso-
lute Win-win-Situation für beide 
Seiten“. Während man in der Ver-
gangenheit am Freitagnachmittag 
auf Überstundenbasis arbeiten 
musste, habe man nun durch 
die Einführung der Vier-Tage-
Woche an Freitagen bis 17.30 
Uhr Normalarbeitszeit.

Auch Mitarbeiterin Fa-
tima Salkic schätzt das Ar-
beitszeitmodell. „Die Vier-
Tage-Woche bringt für mich 
viele Vorteile und ich möchte 
nicht mehr anders arbeiten. Ich 
kann den freien Tag für 

mich nutzen und genieße diesen 
auch.“ Wenn der freie Tag auf den 
Freitag und in der Folgewoche auf 
den Montag falle, dann fühle es sich 

wie ein kleiner Urlaub an. „Das 
nutze ich auch für Kurzrei-

sen.“ Die höhere Tages-
arbeitszeit sei durch die 
gute Pausenregelung 
gut machbar. „Aus 
meiner Sicht gibt es 

keine Nachteile an der Vier-Tage-
Woche.“

Flexible Arbeitszeit
Insgesamt hat man sich bei Hab-
erkorn viele Gedanken über flexi-
bleres Arbeiten gemacht. So kön-
nen die Mitarbeiter außerhalb der 
Logistik seit heuer ihre Arbeitszeit 
(38,5 Stunden) in der Zeit von 6 Uhr 
bis 20 Uhr flexibel einteilen, wobei 

eine Maximalarbeitszeit von zehn 
Stunden gilt. Dadurch sollen per-
sönliche Bedürfnisse mit geschäft-
lichen Anforderungen leichter ver-
bunden werden können.  

Sechs Wochen Urlaub
Ebenfalls seit heuer gibt es beim 
technischen Händler die sechste Ur-
laubswoche für alle. Sie steht jedem 
Mitarbeiter bereits ab Beginn des 
Dienstverhältnisses zu, unabhängig 
vom gesetzlichen Urlaubsanspruch. 
Genauso gibt es die Möglichkeit ei-
nes „Sabbaticals“.  Wer eine längere 
Auszeit braucht, kann über ein An-
sparmodell maximal drei Monate 
Freizeit aufbauen. VN-REH

Haberkorn hat Vier-Tage-Woche in der Logistik und nun auch sechste Urlaubswoche für alle.

WIRTSCHAFT AKTUELL

Warnstreik bei AUA
WIEN Passagiere, die am Dienstag 
einen Flug mit Austrian Airlines 
(AUA) gebucht hatten, mussten 
mit Verspätungen, Umbuchungen 
oder Flugausfällen rechnen. Was 
mit einer Betriebsversammlung des 
Bordpersonals begann, führte zu ei-
nem Warnstreik.
 

Rüstungskonzern 
Rheinmetall im DAX

FRANKFURT Der Rüstungskonzern 
Rheinmetall wird in den deutschen 
Leitindex DAX aufgenommen. 
Das Unternehmen ersetzt ab dem 
20. März den Dialyse-Spezialisten 
Fresenius Medical Care AG, der 
dann in den Index der mittelgroßen 
Werte, den MDAX, absteigt. Rhein-

metall hat derzeit einen Börsen-
wert von mehr als 10,8 Milliarden 
Euro. Der Börsenkurs der Aktie hat 
sich seit der russischen Invasion in 
die Ukraine mehr als verdoppelt. 
Rheinmetall ist mit rund 29.500 
Mitarbeitern der größte Rüstungs-
konzern Deutschlands.
 

Henkel stellt sich  
auf Gegenwind ein

DÜSSELDORF Der Konsumgüter-
konzern Henkel geht nach einem 
Umsatzsprung 2022 für heuer ange-
sichts einer anhaltenden Inflation 
und steigender Zinsen von einer 
verhaltenen Entwicklung aus. Das 
Wachstum dürfte sich abschwä-
chen. Im vergangenen Jahr stieg der 
Umsatz um 11,6 Prozent auf 22,4 
Milliarden Euro.

Lego auch 2022 mit 
sattem Gewinn

BILLUND Lego hat ein Rekordjahr 
hinter sich. Der Spielwarenkonzern 
fuhr im vergangenen Jahr unterm 
Strich einen Gewinn von 13,8 Milli-
arden Kronen (1,85 Mrd. Euro) ein. 
Das entspricht einem Plus von vier 
Prozent. Der Umsatz stieg um 17 
Prozent auf 64,6 Milliarden Kronen 
(8,7 Mrd. Euro).

Marktturbulenzen
WIEN Österreichs Anleger erleb-
ten 2022 ein enttäuschendes Jahr: 
Das von Österreichs Fondsindust-
rie verwaltete Fondsvermögen fiel 
im Vorjahr um 30,4 Mrd. Euro auf 
200,2 Mrd. Euro. Davon entfielen 
fast 30 Mrd. auf Kurswertverluste.

FAKTEN

GEGRÜNDET 1932
MITARBEITER (GRUPPE) ca. 2300
UMSATZ (GRUPPE) 2021 693 Mill. Euro
VORSTAND Gerald Fitz (Vorsitz), Wolfgang 
Baur, Christoph Winder
STANDORTE 30 in Österreich, Deutsch-
land, Osteuropa und der Schweiz
SORTIMENT Arbeitsschutz, Schmierstoffe 
und technische Produkte für Industrie- 
und Bauunternehmen

Der Hauptsitz von Haberkorn in Wolfurt.  FA

Fatima Salkic und 
Bernd Neßler schät-

zen die Vier-Tage-
Woche.
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TAGESKURSE vom 7. März 2023

EZB-Referenzkurse Euro Für einen Euro erhalten Sie

100 Schweiz. Franken 100,412
    1 US-Dollar 0,938
    1 Kan.-Dollar 0,687
    1 Brit. Pfund 1,124
100 Türk. Lira 4,957
100 Dän. Kronen 13,436
100 Norw. Kronen 8,934
100 Schwed. Kronen 8,906
100 Jap. Yen 0,689
    1 Austral.-Dollar 0,625
100 Ung. Forint 0,265
100 Tschech. Kr. 4,256
100 Russ. Rubel -
100 Chin. Yuan 13,518
 

0,996 Schweiz. Franken
1,067 US-Dollar
1,455 Kan.-Dollar
0,890 Brit. Pfund
20,174 Türk. Lira
7,443 Dän. Kronen
11,194 Norw. Kronen
11,229 Schwed. Kronen
145,210 Jap. Yen
1,600 Austral.-Dollar
377,380 Ung. Forint
23,495 Tschech. Kr.
- Russ. Rubel
7,398 Chin. Yuan

Verbraucherpreisindex Jänner 2023 (1996 = 100) 178,7
Philharmoniker (1 Unze) 
Ankauf / Verkauf 1732,00/1772,00 Euro
Zürcher Goldnotierung (1 Unze) 
Ankauf / Verkauf  1834,80/1850,80 Dollar
Die angegebenen Kurse werden von der Europäischen Zentralbank (EZB) be rechnet. 
Bei An- und Verkauf (Valuten) bzw. Überweisungen (Devisen) verrechnen die einzelnen 
Banken für die Abwicklung der Transaktionen unterschiedlich hohe Spesen.

WELT-BÖRSEN

Wien, ATX 3537,9
 -0,3 % 
Frankfurt, DAX 15.559,5
 -0,6 %
Paris, CAC 40+ 7339,3
 -0,5 %
London 100+ 7919,5
 -0,1 %
Tokio, Nikkei 225 28.309,2
 +0,3 %
Mailand, FTSE MIB 27.761,6
 -0,7 %
Zürich, SMI 11.147,3
 -0,4 %
NY, Dow Jones  32.858,3 
 -1,7 %

Schlusskurse
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